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MESSAGE DU PRESIDENT
DU CONSEIL D’ADMINISTRATION



1. MESSAGE DU PRESIDENT
DU CONSEIL D’ADMINISTRATION

Mesdames et Messieurs, Chers Actionnaires,

L'année 2021 a été marquée par le redressement des économies
aprés le fort ralentissement de I'année précédente consécutif &
I'apparition de la pandémie de la Covid-19. Dans ce contexte
plus favorable, Coris Bank International Sénégal a réalisé
des performances satisfaisantes, avec la consolidation de ses
dépéts ainsi que le renforcement de son réseau d'agences, de
ses encours de crédits, de sa taille de bilan, de son produit net
bancaire et de son résultat net.

En effet, CBI Sénégal a connu une expansion de son réseau,
avec |'ouverture de cing (05) nouvelles agences au cours de
I'exercice sous revue, faisant porter le nombre de points de
vente & dix-sept (17).

Sur le plan de I'activité, les ressources clientéle sont ressorties &
228,2 milliards de FCFA & fin décembre 2021, en hausse
de 4,1% comparativement & I'année précédente. L'encours de
crédits nets & la clientéle s’est établi & 224,4 milliards de
FCFA au 31 décembre 2021, marquant une progression de
36,3% par rapport & I'année 2020.

Ces réalisations situent la Banque respectivement au 12éme et
114 rang sur les classements des ressources et crédits de la
place du Sénégal.

Le produit net bancaire s’est élevé & 20,3 milliards de FCFA,
soit une progression de 34,8% comparativement & l'année
2020. Le résultat net s’est établi & 8,824 milliards de FCFA
au 31 décembre 2021, marquant une hausse de 50,2% par
rapport & I'année précédente.

Enfin, le total bilan s’est fixé & 410,7 milliards de FCFA
contre 324,01 milliards de FCFA en décembre 2020, soit
une évolution annuelle de 26,8%.

Globalement, les réalisations de I'exercice 2021 sont ressorties
en progression sensible comparativement & |'année précédente,
confirmant la dynamique d’activité favorable entamée depuis
I"lannée 2019.

Pour finir, je voudrai féliciter le personnel de CBI Sénégal pour
les résultats remarquables obtenus durant I'année 2021 et
I’exhorte & poursuivre les efforts en vue de la confirmation pour
I"exercice 2022.

J'exprime toute ma gratitude aux actionnaires, administrateurs
et aux partenaires pour leur confiance et leur appui constant en
vue de la réalisation de nos objectifs.

Le Président du Conseil d’Administration
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Gisele GUMEDZOE
LE PRESIDENT DU CONSEIL D’ADMINISTRATION
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NOUVELLES AGENCES
VILLES pu SENEGAL

POUR ETRE ENCORE PLUS PROCHE DE VOUS

AGENCES ADRESSES CONTACT

Touba Darou Marnane,
TOUBA | poute de Mbacké prés 33 829 66 92

de le station Total

Route National Croisement
MBOUR | Saly, en face Supermarché | 33 829 66 91

Sen Teranga

Mbour 3 extension prés de
THIES |a Résidence Lat Diopr 33 829 66 94

KAOLACK Léona, 64 Rue Amilcar 33 829 66 49

Cabral

Pikine, en face Station
SAINT LOUIS ELTON 33 829 66 97

alin[0
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2. COMPOSITION DU COMITE DE DIRECTION
DE CORIS BANK INTERNATIONAL SENEGAL

Prénom(s) et Nom Fonction

Ibrahima Mar FALL

Directeur Général

Awa FAYE

Directeur de I’Audit Interne

Moumini KARGOUGOU

Directeur des Risques

Sylvestre PODA

Directeur des Finances et de la Comptabilité

Ibrahima Bayate NDIAYE

Directeur des Opérations

Mor NIASS

Directeur du Réseau

Sibiri TRAORE

Directeur des Engagements

Conrad Guy NDEYE

Responsable du Capital Humain

Amadou BASSENE

Responsable de la Finance Islamique

Mohamed NDIAYE

Responsable des Moyens Généraux

Alpha NDIAYE

Responsable des Affaires Juridiques

Marie Ndella Gueye DIOP

Responsable Business Développement

Friard Augustin COLY

Responsable du Systéme d’Information

Bineta Kane DIALLO

Responsable Marketing/ Communication / Qualité

Adji Sawdatou DIALLO

Responsable de la Trésorerie

Ndoumbé Massar Ndoye BA

Responsable Clientéle Premium

Mame Tédar Fall NDIAYE

Responsable Entreprises

Seynabou Touré DIOUF

Responsable Institutionnels

Barthelemy DIONE

Responsable du Contréle Permanent

El Hadji Abdoulaye NIASSE

Responsable de la Conformité

Pape Amadou Cissé DIA

Responsable de la Banque Digitale

Papa Diomaye DIOUF

Responsable Grandes Entreprises
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COMPOSITION DU COMITE DE DIRECTION
DE CORIS BANK INTERNATIONAL SENEGAL

M. Ibrahima Mar FALL
DIRECTEUR GENERAL

Mme Awa FAYE
DIRECTEUR AUDIT INTERNE

M. Moumini KARGOUGOU
DIRECTEUR DES RISQUES

M. Sylvestre PODA
DIRECTEUR DES FINANCES

M. Ibrahima Bayate NDIAYE
DIRECTEUR DES OPERATIONS

M. Mor NIASS
DIRECTEUR DU RESEAU

M Mme Adji Sawdatou DIALLO
DIRECTRICE DE LA TRESORERIE

M. Sibiri TRAORE
DIRECTEUR DES ENGAGEMENTS

Mme Mame Tedar FALL
RESPONSABLE ENTREPRISES

M. Conrard Guy CONRAD
RESPONSABLE CAPITAL HUMAIN
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M. Mouhammad NDIAYE
RESPONSABLE MOYENS GENERAUX

Mme Marie Ndella DIOP
RESPONSABLE BUSINESS DEVELOPPEMENT

M. Amadou BASSENE
RESPONSABLE FINANCE ISLAMIQUE

e

Mme Bineta Kane DIALLO

RESPONSABLE MARKETING ET
COMMUNICATION/ QUALITE

M. Barthelemy Sink DIONE
RESPONSABLE CONTROLE PERMANENT

M. Augustin friard COLY
RESPONSABLE SYSTEMES D'INFORMATIONS

be

B

M. Elhadj Abdoulaye NIASSE
RESPONSABLE CONFORMITE

M. Pape Amadou Cissé DIA
RESPONSABLE BANQUE DIGITALE

b

e

M. Alpha NDIAYE
RESPONSABLE DES AFFAIRES JURIDIQUES

"
-~

Mme Ndoumbé Massar NDOYE
RESPONSABLE DE LA CLIENTELE PREMIUM

M Papa Diomaye DIOUF
RESPONSABLE GRANDES ENTREPRISES
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3. ENVIRONNEMENT ECONOMIQUE

La reprise économique s’est poursuivie en 2021, malgré une résurgence de la crise sanitaire du coronavirus
(Covid-19), avec I"apparition de nouveaux variants de la Covid-19 en 2021.

Ainsi, selon les derniéres perspectives économiques du Fonds Monétaire International (FMI), la croissance
mondiale devrait ralentir sensiblement et passer de 5,9% en 2021 & 4,4% en 2022 et 3,8% en 2023,
sous |'effet de I'essoufflement du rattrapage de la demande et du retrait des mesures de soutien budgétaire
et monétaire & travers le monde.

Dans les économies avancées, le taux de croissance devrait fléchir de 5,0% en 2021 & 3,9% en 2022
et 2,6% en 2023.

Dans les économies émergentes et en développement, en revanche, la croissance devrait reculer de
6,5% en 2021 & 4,8% en 2022 et 4,7% en 2023.

En Afrique subsaharienne, le taux de croissance économique ressortirait & 4,0% en 2021 pour se replier
a3,7% en 2022 et 4,0% en 2023.

La croissance attendue dans la Zone UEMOA 4 fin décembre 2021 est estimée & 6,1% contre 1,8% en 2020.
En 2022, un taux de croissance de 6,4% est attendu sous |'hypothése de la poursuite de la relance aprés la
crise sanitaire.

Sur le plan national, le Ministére de |I'Economie du Plan et de la Coopération du Sénégal a annoncé un
taux de croissance du PIB réel projeté & 5% & fin décembre 2021 contre une projection initiale de 3,7%, et
ce, a la faveur des efforts d’exécution des investissements structurants notamment dans le secteur primaire
qui continuerait sa dynamique, avec une progression de 4,5%, tandis que le secteur tertiaire reprendrait
timidement, avec une hausse de 3,2%. S’agissant des perspectives, la croissance économique devrait
s'accélérer véritablement, avec un taux de croissance attendu de 5,5%, grace & la reprise des investissements
publics et du secteur des hydrocarbures, parallélement & la reprise de la croissance mondiale. Les prévisions
sur le moyen terme intégrant la production future du pétrole et du gaz dans la branche des activités extractives
prévoient un impact considérable de I'exploitation sur |'évolution du PIB par rapport & la situation actuelle.

En effet, la croissance économique passerait a 11,5% en 2023 contre 5,5% en 2022 dés la
premiére année d’exploitation. La croissance tendancielle hors exploitation des ressources est de 5,9%
en 2023.

Toutefois, certains risques pésent sur ces perspectives, notamment une résurgence générale de la pandémie,
de nouvelles perturbations de I'offre, un désencrage des anticipations d'inflation, des tensions financiéres
imprévues et la survenue de catastrophes climatiques.

Notons aussi que le plus grand risque pour |'économie mondiale en 2022 demeure la guerre actuelle entre
I'Ukraine et la Russie. Le prolongement de la crise pourrait entrainer une forte inflation et une faible
croissance économique.
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4.1 OPERATIONS AVEC LA CLIENTELE
4.1.1 RESEAU

EVOLUTION RESEAU D’AGENCES
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Suivant les orientations stratégiques de 2021, le réseau de la Banque s’est enrichi de cing (05) nouvelles agences portant
le nombre total d’agences & dix-sept (17) & fin décembre 2021 en croissance annuelle de 42%.

4.1.2 BASE CLIENTELE

EVOLUTION BASE CLIENTELE

25000 20783
20 000

15000 10 :521
10000 - 1|99

Le portefeuille client a connu une évolution de 10 162 nouveaux clients en 2021 portant le nombre de clients & 20 783
clients actifs au 31 décembre 2021.

5000
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4.1 OPERATIONS AVEC LA CLIENTELE
4.1.3 RESSOURCES CLIENTELE

EVOLUTION DEPOTS CLIENTELE

228261
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150 000
100 000

50 000
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Les ressources clientéle ont connu une hausse annuelle de 4,1%, soit 8 928 millions de FCFA en valeur absolue,
pour s'établir & 228 261 millions de FCFA & fin décembre 2021.

4.1.4 EMPLOIS CLIENTELE

EVOLUTION ENCOURS DE CREDIT A LA CLIENTELE

224 488
250000
164 753
200000 |
130097

150 000
100 000

50000

2019 2020 2021

Le portefeuille de crédits clientéle s'est fixé & 224 488 millions de FCFA au 31 décembre 2021 contre 164 753
millions de FCFA au 31 décembre 2020, soit une hausse de 36,26% (+59 735 millions de FCFA).
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4.1.5 ENGAGEMENTS HORS BILAN

EVOLUTION ENGAGEMENTS INDIRECTS

146 838
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2019 2020 2021

Avec un encours de 146 838 millions de FCFA, les engagements hors bilan ont connu une croissance annuelle de
40,54%, soit 42 356 millions de FCFA en valeur absolue, tirée principalement par les cautions et les avals de traite.

4.2 OPERATIONS DE TRESORERIE
4.2.1 RESSOURCES DE TRESORERIE

Les ressources de la trésorerie se sont établies & 137 553 millions de FCFA & fin décembre 2021, une variation & la
hausse de 131,92% par rapport au 31 décembre 2020.

4.2.2 EMPLOIS DE TRESORERIE

Les emplois de trésorerie ont atteint 173 710 millions de FCFA et une hausse annuelle de 15,49%, & la faveur
notamment de |'augmentation du portefeuille de titres de 41,25%, soit +42 292 millions de FCFA.
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4.3 LES RESULTATS

REALISE REALISE REALISE VARIATION ANNUELLE

RUBRIQUE

31/12/2019 31/12/2020 31/12/2021 BRUTE A

20 308 34,84%
CHARGES GENERALES D’EXPLOITATION | 3703 7 269 1910 | 26,28%
RESULTAT BRUT D'EXPLOITATION 4747 7792 11129 3337 | 42,83%
RESULTAT NET 3079 5875 8 824 2949 | 50,19%

PRODUIT NET BANCAIRE

EVOLUTION RESULTAT NET
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4.3.1 LA MARGE NETTE D’INTERET

La Marge Nette d'Intérét (MNI) globale a connu une hausse annuelle de 37,55%, soit 4 030 millions de FCFA en
valeur absolue, pour se fixer & 14 763 millions de FCFA.

4.3.2 LA MARGE NETTE SUR COMMISSION

La marge nette sur commissions se chiffre 5 671 millions de FCFA au 31 décembre 2021 contre 3 808 millions de
FCFA au 31 décembre 2020, soit une évolution annuelle de 48,92% et 1 863 millions de FCFA en valeur absolue.

4.3.3 LE PRODUIT NET BURT

Le Produit Net Bancaire (PNB) se chiffre & 20 308 millions de FCFA au 31 décembre 2021 contre 15 061 millions de
FCFA au 31 décembre 2020, soit une variation positive de 34,84% tirée essentiellement par la marge
d’intermédiation.

4.3.4 L[ES CHARGES D’EXPLOITATION

Les charges générales d’exploitation se sont établies & 9 179 millions de FCFA au 31 décembre 2021 contre 7 269
millions de FCFA au 31 décembre 2020 soit une croissance annuelle de 26,28%.

4.3.5 LE RESULTAT NET

Le résultat brut d’exploitation est ressorti excédentaire de 11 129 millions de FCFA & fin décembre 2021 en
croissance annuelle de 42,83%.
Le résultat net est excédentaire de 8 824 millions de FCFA en croissance annuelle de 50,19%.

17 >>>



Rapport Annuel 2021

4.4 BILAN

EVOLUTION TOTAL BILAN

410737
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Le total bilan s’est fixé & 410 737 millions de FCFA au 31 décembre 2021 contre 324 010 millions de FCFA au 31

décembre 2020, soit une évolution de 26,77% (+86 727 millions de FCFA).
4.5 LES RATIOS PRUDENTIELS

NIVEAU A INIVEAU

LISTE DES NORMES PRUDENTIELLES RESPECTER OBSERVE

NIVEAU

OBSERVE
31/12/2021

SITUATION DE

L'ETABLISSE-
MENT

31/12/2020

A. NORMES DE SOLVABILITE

RATIO DE FONDS PROPRES CET 1 (%) >=7,5% 20,07% 19,46% CONFORME
RATIO DE FONDS PROPRES DE BASE T1 (%) >= 8,50% 20,07 % 19,46% CONFORME
RATIO DE SOLVABILITE TOTAL (%) >=11,25% 20,07% 19,46% CONFORME
B. NORME DE DIVISION DES RISQUES
NORME DE DIVISION DES RISQUES | <=35% | 3370% 30,60% | CONFORME
C. RATIO DE LEVIER
RATIO DE LEVIER | >=3% | 616% 6,34% | CONFORME
D. AUTRES NORMES PRUDENTIELLES
Lim.itt'a individuel!e sur Iesoportic!potions, dans |§s <t 259% 0,15% 0,15% CONFORME
entités commerciales (25% capital de |'entreprise)
Limite individuelle sur les participations dans les
entités commerciales (15% des fonds propres T1 de <=15% 0,07% 0,06% CONFORME
I"établissement)
Limite globale de participations dans les entités
commerciales (60% des fonds propres effectifs de <= 60% 0,07% 0,06% CONFORME
I'établissement)
Limite sur les immobilisations hors exploitation <=15% 0,00% 0,00% CONFORME
Limit‘e.surhle total des immobilisations et des <= 100% 9.28% 17.24% CONFORME
participations
Limite‘s‘ur les préts aux actionnaires, <= 20% 6.55% 9 43% CONFORME
aux dirigeants etau personnel
Fonds propres effectifs (en millions de FCFA) >= 10.000 24 104 30 229

Tous les ratios prudentiels ont été respectés au 31 décembre 2021.
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i [[ CONSEIL DE CONFORMITE INTERNE ]

BARAKA

e Nom ot Lo Toas Wisewicordienss, o Tris Misericordienss
%Wd%dywh/wwdh%mwmm on Praphete ot
Wessager, Mohammed, aindi gque sur sa fomille et ses Gompagnons

RAPPORT DU CONSEIL DE CONFORMITE INTERNE
A L'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE DES ACTIONNAIRES
EXERCICE CLOS LE 31/12/2021

Madame le Président du Conseil d'Administration de Coris Bank International (SENEGAL) ;

Mesdames et Messieurs les actionnaires, membres de I'Assemblée Générale Ordinaire de Coris
Bank International (SENEGAL) ;

Le Conseil de Conformité Interne de votre Institution (ci-aprés dénommé le Conseil) a procédé
a l'audit des contrats des financement et des opérations de collecte de dépdts non rémunérés
réalisés par CBI BARAKA (SENEGAL).

La responsabilit¢ de s'assurer que CBI BARAKA Branche Islamique de CBI (SENEGAL)
fonctionne conformément aux principes et reégles régissant la finance islamique pese sur la
Direction de la banque, notre responsabilité est limitée a I'émission d'un avis indépendant basé
sur notre audit des opérations accomplies par CBI BARAKA (SENEGAL) en vue de vous
dresser un rapport.

Le Conseil a examiné les opérations accomplies en 2021 en vue d'émettre un avis sur la
conformité desdites opérations aux principes et régles de la finance islamique d'une part et aux
recommandations émises depuis sa premiere réunion tenue le 28 mai 2018 au si¢ge de CBI
BARAKA (SENEGAL) d'autre part.

Notre examen des documents a fait I'objet d'un premier rapport intérimaire d'audit qui a été
examiné et adopté par le Conseil lors de sa septiéme réunion le 09 Aot 2021 tenue en

visioconférence et de deux autres rapports d'audit examinés et adoptés aprés la huitiéme
réunion tenue au siege de CBI BARAKA (SENEGAL) le 1 mars 2022. Nos travaux ont porté
sur les opérations de financement et les opérations de collecte de dépdts non rémunérés, sachant
que les opérations de collecte de dépdts sous forme de comptes participatifs n'étant pas encore
disponibles.

CBI BARAKA (SENEGAL) n'ayant pas per¢u de pénalités sur des engagements en souffrance
au cours de I'année 2021, aucune proposition d'affectation de pénalités de retard ne nous a été
soumise pour examen et appréciation A NOTRE AVIS :

Les opérations de financement réalisées par CBI BARAKA (SENEGAL) au cours de 1'année
financiere 2021 ont été accomplies conformément aux principes et reégles de la finance

islamique.

Dakar, le mardi 15 mars 2022
El Hadji Bara DIENE
Président du Conseil de Conformité Interne

#)
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Tableau PUO2

Nom Hors Bilan

Feuillet Hors Bilan

Reporting 70 - Reporting Annuel SN

Société SN213 - CORIS BANK INTERNATIONAL SN

Date d’arrété 31/12/2021

HORS BILAN POSTE MONTANTS NETS

31/12/2020|31/12/2021

ENGAGEMENTS DONNES 135 231 146 838

ENGAGEMENTS DE FINANCEMENT 1 107 211 83312

ENGAGEMENT DE GARANTIE 2 28 019 63 526

ENGAGEMENTS SUR TITRES 3 0 0

ENGAGEMENTS RECUS 130 267 337 423

ENGAGEMENTS DE FINANCEMENT 4 0 0

ENGAGEMENT DE GARANTIE 5 130 267 337 423

ENGAGEMENTS SUR TITRES 6 0 0
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ANNEXE

Nom Bilan

Société SN213 - CORIS BANK INTERNATIONAL SN

Date 31/12/2021

ACTIE POSTE MONTANTS NETS
31/12/2020 31/12/2021

1 CAISSE, BANQUE CENTRALE, CCP 1 12 659 8 649
2 EFFETS PUBLICS ET VALEURS ASSIMILEES 2 0 0
3 CREANCES INTERBANCAIRES ET ASSIMILEES 3 35220 20 243
4 CREANCES SUR LA CLIENTELE 4 164753 224 488
5 OBLIGATIONS ET AUTRES TITRES A REVENU FIXE 5 102 527 144 819
6 ACTIONS ET AUTRES TITRES A REVENU VARIABLE 6 0 0
7 ACTIONNAIRES OU ASSOCIES 7 0 0
8 AUTRES ACTIFS 8 6700 7 855
9 COMPTES DE REGULARISATION 9 134 127
10 PARTICIPATIONS ET AUTRES TITRES DETENUS A LONG TERME 10 15 415
11 PARTS DANS LES ENTREPRISES LIEES 11 0 0
12 PRETS SUBORDONNES 12 0 0
13 IMMOBILISATIONS INCORPORELLES 13 102 110
14 IMMOBILISATIONS CORPORELLES 14 1 900 4031
15 TOTAL DE L'ACTIF 15 324010 410737

ETATS FINANCIERS AU 31 DECEMBRE 2021

PASSIF POSTE MONTANTS NETS
31/12/2020 31/12/2021

1 BANQUE CENTRALE, CCP 1 0 0
2 DETTES INTERBANCAIRES ET ASSIMILEES 2 59 311 137 553
3 DETTES A L'EGARD DE LA CLIENTELE 3 219 333 228 261
4 DETTES REPRESENTEES PAR UN TITRE 4 0 0
5 AUTRES PASSIFS 5 7 693 4 306
6 COMPTES DE REGULARISATION 6 10 162 6335
7 PROVISIONS 7 190 251
8 EMPRUNTS ET TITRES EMIS SUBORDONNES 8 0 0
9 CAPITAUX PROPRES ET RESSOURCES ASSIMILEES 9 27 321 34 031
10 CAPITAL SOUSCRIT 10 20 000 20 000
11 PRIMES LIEES AU CAPITAL 11 0 0
12 RESERVES 12 462 1343
13 ECARTS DE REEVALUATION 13 0 0
14 PROVISIONS REGLEMENTEES 14 0 0
15 REPORT A NOUVEAU (+/ 15 984 3 864
16 RESULTAT DE L'EXERCICE (+/ 16 5875 8 824
17 TOTAL DU PASSIF 17 324010 410737
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ANNEXE

Nom Compte de résultat

Société SN213 - CORIS BANK INTERNATIONAL SN

Date 31/12/2021

MONTANTS NETS
POSTE
31/12/2020 31/12/2021

INTERETS ET PRODUITS ASSIMILES 1 16 292 22751
INTERETS ET CHARGES ASSIMILEES 2 -5 463 -7 464
REVENUS DES TITRES A REVENU VARIABLE 3 0 0
COMMISSIONS (PRODUITS) 4 4 365 6 020
COMMISSIONS (CHARGES) 5 -759 -1 033
GAINS OU PERTES NETS SUR OPERATIONS DES 6 107 0
PORTEFEUILLES DE NEGOCIATION
GAINS OU PERTES NETS SUR OPERATIONS DES v 0 161
PORTEFEUILLES DE PLACEMENT ET ASSIMILES

AUTRES PRODUITS D’EXPLOITATION BANCAIRE 8 520 202
AUTRES CHARGES D’EXPLOITATION BANCAIRE 9 0 -328
PRODUIT NET BANCAIRE 10 15 061 20 308
SUBVENTIONS D’INVESTISSEMENT 11 0 0
CHARGES GENERALES D’EXPLOITATION 12 6775 -8 546
DOTATION AUX AMORTISSEMENTS ET AUX
DEPRECIATIONS DESIMMOBILISATIONS 13 -494 -633
INCORPORELLES ET CORPORELLES
RESULTAT BRUT D’EXPLOITATION 14 7792 11129
COUT DU RISQUE 15 -1 069 -1 423
RESULTAT D’EXPLOITATION 16 6723 9 706
GAINS OU PERTES NETS SUR ACTIFS IMMOBILISES 17 0 2
RESULTAT AVANT IMPOT 18 6723 9 708
IMPOTS SUR LES BENEFICES 19 -848 -884
RESULTAT NET 20 5875 8 824
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6. FAITS MARQUANTS AU COURS DE L'EXERCICE 2021
6.1 SUR LE PLAN EXTERNE

Il est & signaler quelques faits marquants économiques et financiers notables :

* la signature d’un protocole par des opérateurs économiques privés pour la mise en ceuvre
d’un programme de modernisation de la péche artisanale au Sénégal pour un coit global
de 430 000 millions de FCFA.

Ce programme vise principalement la modernisation de la péche artisanale avec un fort impact économique
sur les acteurs de la chaine de valeur de la péche et sur le PIB du Sénégal ( avril 2021 ) ;

* la validation par le Chef de I'Etat du Programme d’urgence pour l'insertion et I'emploi des jeunes, doté d'un
montant de 450 000 millions de FCFA sur une période de trois ans, qui générerait 65 000 emplois
en 2021 ( avril 2021 ) ;

* la pose de la 1ére pierre d'une nouvelle centrale & gaz d'une puissance de 300 MW financée & hauteur de
230 000 millions de FCFA, avec la participation de CBI Sénégal et CBI SA ( Avril 2021 ) ;

6.2 SUR LE PLAN INTERNE

* La mission de vérification générale du Secrétariat Général de la Commission Bancaire (SGCBU) qui s’est
déroulée du 02 aodt 2021 au 03 septembre 2021 ;

* la cérémonie de signature d’accord de partenariat entre la Fédération Sénégalaise de
Football et CBI Sénégal qui s'est déroulée le 25 janvier 2021 (Janvier 2021) ;

* le lancement de trois (03) produits destinés et adaptés & toutes cibles (Mars 2021) ;

* |’obtention de I'agrément pour I'ouverture d’une Succursale de CBI Sénégal en Guinée-
Bissau : par Décision n° 010/03/2021/CB/C, la Commission Bancaire de I'UMOA a autorisé |'ouverture
d’une succursale de CBI Sénégal en Guinée-Bissau qui a démarré ses activités depuis le 07 mars 2022 (Awril

2021) ;

* la réactivation du PCA au sein de la Banque : pour faire face & la troisiéme vague de la pandémie,
la Banque a mis en place des mesures de prévention et de riposte afin de préserver la santé de son personnel
et 'ensemble des parties prenantes et d’atténuer les effets de la propagation du virus & ses guichets, tout en
assurant la continuité de ses activités. A cet effet, un dispositif de gestion de crise et de la continuité de I'activité

spécifique Covid-19 a été mis en place suivi de |'activation du Plan de Continuité d’Activité (PCA) (AoUt
2021);

le lancement de trois (03) nouveaux produits destinés et adaptés a toutes cibles (Mars
2021)
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RAPPORT DES COMMISSAIRES AUX COMPTES
SUR LES ETATS FINANCIERS ANNUELS

CORIS BANK INTERNATIONAL SENEGAL

Société Anonyme

26, Avenue Jean Jaurés x Avenue André Peytavin
BP : 14 310 — Dakar / Sénégal

Dakar, le 1er avril 2022

Aux Actionnaires,

En exécution de la mission qui nous a été confiée par votre Assemblée Générale Ordinaire du 7 avril 2021,
nous vous présentons notre rapport relatif a 'exercice clos le 31 décembre 2021 sur :

= e contréle des états financiers annuels de Coris Bank International Sénégal tels qu'ils sont joints au
présent rapport ;

= les vérifications spécifiques prévues par la loi et les autres informations.

1. AUDIT DES ETATS FINANCIERS ANNUELS

1.1. Opinion

Nous avons effectué I'audit des états financiers annuels de Coris Bank International Sénégal comprenant le
bilan au 31 décembre 2021 faisant apparaitre un total bilan de 410 737 millions FCFA, I'état du hors bilan
présentant des engagements donnés et regus pour respectivement 146 838 millions FCFA et 337 423
millions FCFA, le compte de résultat faisant ressortir un résultat net bénéficiaire de 8 824 millions FCFA,
ainsi que les notes annexes aux états financiers annuels y compris le résumé des principales méthodes
comptables.

A notre avis, les états financiers annuels sont réguliers et sinceres et donnent une image fidéle du résultat
des opérations de I'exercice écoulé ainsi que de la situation financiére et du patrimoine de la Banque a la fin
de cet exercice, conformément aux régles et méthodes comptables édictées par le Plan Comptable Bancaire
Révisé de 'TUMOA.

1.2. Fondement de 'opinion

Nous avons effectué notre audit selon les normes internationales d’audit (ISA) tel que prévu par le Réglement
N° 01/2017/CM/OHADA portant harmonisation des pratiques des professionnels de la comptabilité et de
l'audit dans les pays membres de 'OHADA. Les responsabilités qui nous incombent en vertu de ces normes
sont plus amplement décrites dans la section « Responsabilités des Commissaires aux comptes relatives a
l'audit des états financiers annuels » du présent rapport. Nous sommes indépendants de la société
conformément au Code d'éthique et de déontologie des professionnels comptables au Sénégal et aux régles
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d'indépendance qui encadrent le commissariat aux comptes et nous avons satisfait aux autres
responsabilités éthiques qui nous incombent selon ces réegles.

Nous estimons que les éléments probants que nous avons obtenus sont suffisants et appropriés pour fonder
notre opinion d’audit.

1.3. Responsabilités de la Direction et du Conseil d’Administration relatives aux états
financiers annuels

Les états financiers annuels ont été arrétés par le Conseil d’Administration en date du 21 mars 2022, sur la
base des informations disponibles a cette date.

La Direction est responsable de la préparation et de la présentation fidele des états financiers annuels
conformément aux régles et principes comptables édictés par le Plan Comptable Bancaire Révisé de 'TUMOA
ainsi que du contrdle interne qu'elle estime comme nécessaire pour permettre la préparation d'états
financiers annuels exempts d'anomalies significatives, que celles-ci résultent de fraudes ou d’erreurs.

Lors de la préparation des états financiers annuels, il incombe a la Direction d’évaluer la capacité de la
Banque a poursuivre son exploitation, de fournir, le cas échéant, des informations relatives a la continuité
d’exploitation et d’appliquer I'hypothése de base de la continuité d’exploitation, sauf si la Direction a
lintention de mettre la Banque en liquidation ou de cesser ses activités ou s'il n’existe aucune autre solution
alternative réaliste qui s'offre a elle.

Ilincombe au Conseil d’Administration de surveiller le processus d’élaboration de I'information financiére de
la Banque.

1.4. Responsabilités des Commissaires aux comptes relatives a I'audit des états financiers
annuels

Notre objectif est d’obtenir I'assurance raisonnable que les états financiers annuels pris dans leur ensemble
sont exempts d’anomalies significatives, que celles-ci résultent de fraudes ou d'erreurs, et d'émettre un
rapport d’audit contenant notre opinion. L'assurance raisonnable correspond a un niveau élevé d’assurance
qui ne garantit toutefois pas qu'un audit réalisé conformément aux normes « ISA », permettra toujours de
détecter toute anomalie significative qui pourrait exister. Les anomalies peuvent provenir de fraudes ou
résulter d'erreurs et sont considérées comme significatives lorsqu'il est raisonnable de s'attendre a ce que,
prises individuellement ou en cumulé, elles puissent influencer les décisions économiques que les
utilisateurs des états financiers annuels prennent en se fondant sur ceux-ci.

Nos responsabilités pour I'audit des états financiers annuels sont décrites de fagon plus détaillée dans
I'annexe du présent rapport des Commissaires aux comptes.
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2. VERIFICATIONS SPECIFIQUES PREVUES PAR LA LOI

La responsabilité des autres informations incombe au Conseil d’administration. Les autres informations se
composent des informations contenues dans le rapport de gestion mais ne comprennent pas les états
financiers annuels et notre rapport de Commissaires aux comptes sur ces états financiers annuels.

Notre opinion sur les états financiers annuels ne s'étend pas aux autres informations et nous n’exprimons
aucune forme d’assurance que ce soit sur ces informations.

Dans le cadre de notre mandat de commissariat aux comptes, notre responsabilité est, d'une part, de mettre
en ceuvre les vérifications spécifiques prévues par la loi et les réglements, et ce faisant, de vérifier la sincérité
et la concordance avec les états financiers annuels des informations données dans le rapport de gestion et
dans les documents adressés aux actionnaires sur la situation financiere et les états financiers annuels, et
de vérifier, dans tous leurs aspects significatifs, le respect de certaines obligations Iégales et réglementaires.
D’autre part, notre responsabilité consiste également a lire les autres informations et, par conséquent, a
apprécier s'il existe une incohérence significative entre celles-ci et les états financiers annuels ou la
connaissance que nous avons acquise lors de l'audit, ou encore si les autres informations semblent
comporter une anomalie significative.

Nous n’'avons rien & signaler a cet égard.

Les Commissaires aux Comptes

Mazars Sénégal Racine
Membre d’Ernst & Young
- \\'\‘ SO~
S
Moussgukoro NDIAYE Makha SY
Associée .
Associé
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ANNEXE : RESPONSABILITES DES COMMISSAIRES AUX COMPTES

Dans le cadre d'un audit réalisé conformément aux normes ISA tel que prévu par le Réglement
N° 01/2017/CM/OHADA portant harmonisation des pratiques des professionnels de la comptabilité et de
I'audit dans les pays membres de 'OHADA, nous exercons notre jugement professionnel et faisons preuve
d’esprit critique tout au long de cet audit. En outre :

nous identifions et évaluons les risques que les états financiers annuels comportent des anomalies
significatives, que celles-ci résultent de fraudes ou d’erreurs, concevons et mettons en ceuvre des
procédures d’audit en réponse a ces risques, et réunissons des éléments probants suffisants et
appropriés pour fonder notre opinion. Le risque de non-détection d’'une anomalie significative
résultant d'une fraude est plus élevé que celui d’'une anomalie significative résultant d’une erreur car
la fraude peut impliquer la collusion, la falsification, les omissions volontaires, les fausses
déclarations ou le contournement du contréle interne ;

nous prenons connaissance des éléments du contréle interne pertinents pour 'audit afin de définir
des procédures d’audit appropriées aux circonstances, et non dans le but d’exprimer une opinion sur
I'efficacité du contréle interne de la société ;

nous apprécions le caractére approprié des méthodes comptables retenues et le caractere
raisonnable des estimations comptables faites par la direction, de méme que des informations y
afférentes fournies par cette derniére ;

nous concluons quant au caractére approprié de I'utilisation par la direction du principe comptable
de continuité d’exploitation et, selon les éléments probants recueillis, quant a I'existence ou non d’une
incertitude significative liée & des événements ou situations susceptibles de jeter un doute important
sur la capacité de la société a poursuivre son exploitation. Si nous concluons a I'existence d’une
incertitude significative, nous sommes tenus d’attirer I'attention des lecteurs de notre rapport sur les
informations fournies dans les états financiers annuels au sujet de cette incertitude ou, si ces
informations ne sont pas adéquates, d’exprimer une opinion modifiée. Nos conclusions s'appuient
sur les éléments recueillis jusqu'a la date de notre rapport. Des événements ou situations futurs
pourraient cependant amener la société a cesser son exploitation ;

nous apprécions la présentation d’'ensemble, la structure et le contenu des états financiers annuels,
y compris les informations fournies dans les notes, et apprécions si les états financiers annuels
reflétent les opérations et événements sous-jacents d’'une maniére propre a donner une image fidele.

nous communiquons a la gouvernance notamment I'étendue et le calendrier prévus des travaux
d’audit ainsi que nos constatations importantes, y compris toute faiblesse significative du controle
interne que nous aurions relevée au cours de notre audit.
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CORIS BANK INTERNATIONAL SENEGAL
Société Anonyme
26, Avenue Jean Jaurés x Avenue André Peytavin
BP : 14 320 - Dakar / Sénégal
BILAN ACTIF

Exercice clos le 31 décembre 2021

En millions FCFA
MONTANTS NETS
ACTIF NOTES
31/12/2021 31/12/2020

Caisse, Banque Centrale, CCP 4.4 8649 12 659
Effets publics et valeurs assimilées 4.6 - -
Créances interbancaires et assimilées 4.4 20243 35220
Créances sur la clientéle 4.5 224 488 164 753
Obligations et autres titres a revenu fixe - 144 819 102 527
Actions et autres titres a revenu variable - - -
Actionnaires ou Associés - - -
Autres actifs - 7 855 6700
Compte de régularisation - 127 134
Participations et autres titres détenus a long terme 4.7 415 15
Parts dans les entreprises liees - - -
Préts subordonnés - - -
Immobilisations incorporelles 4.8 110 102
Immobilisations corporelles 4.8 4031 1900

TOTAL DE L’ACTIF - 410737 324010
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CORIS BANK INTERNATIONAL SENEGAL
Société Anonyme
26, Avenue Jean Jaurés x Avenue André Peytavin
BP : 14 320 — Dakar / Sénégal
BILAN PASSIF

Exercice clos le 31 décembre 2021

En millions FCFA
MONTANTS NETS
PASSIF NOTES
31/12/2021 31/12/2020
Banques centrales, CCP 4.9
Dettes interbancaires et assimilées 4.9 137 553 59 311
Dettes & I'égard de la clientéle 410 228 261 219333
Dettes représentées par un titre
Autres passifs 4306 7693
Comptes de régularisation 6335 10 162
Provisions 412 251 190
Emprunts et titres émis subordonnés
Capitaux propres et ressources assimilées 413 34031 27 321
Capital souscrit 20000 20 000
Primes liées au capital
Réserves 1343 462
Ecart de réévaluation
Provisions reglementées
Report a nouveau (+/-) 3864 984
Résultat de I'exercice (+/-) 8824 5875
TOTAL DU PASSIF 410 737 324010

35




Rapport Annuel 2021

<<<

CORIS BANK INTERNATIONAL SENEGAL
Société Anonyme
26, Avenue Jean Jaures x Avenue André Peytavin
BP : 14 320 - Dakar / Sénégal
HORS BILAN

Exercice clos le 31 décembre 2021

En millions FCFA
MONTANTS NETS
HORS BILAN NOTES
31/12/2021 31/12/2020
ENGAGEMENTS DONNES 417 146 838 135230
Engagements de financement 83312 107 211
Engagements de garantie 63 526 28019
Engagements sur titres
ENGAGEMENTS RECUS 417 337 423 130 267
Engagements de financement
Engagements de garantie 337423 130 267
Engagements sur titres
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CORIS BANK INTERNATIONAL SENEGAL
Société Anonyme
26, Avenue Jean Jaures x Avenue André Peytavin
BP : 14 320 — Dakar / Sénégal
COMPTE DE RESULTAT

Exercice clos le 31 décembre 2021

En millions FCFA
PRODUITS/CHARGES NOTES MONTANTS NETS
31/12/2021 31/12/2020

Intéréts et produits assimilés - 22 751 16 292
Intéréts et charges assimilées - (7 464) (5463)
Revenus des titres a revenu variable
Commissions (produits) - 6020 4365
Commissions (charges) - (1033) (759)
Gains ou pertes nets sur opérations des portefeuilles de négociation - - 107
Gains_oq Pertes nets sur opérations des portefeuilles de placement i 161
et assimilées
Autres produits d'exploitation bancaire - 201 519
Autres charges d'exploitation bancaire - (328)

PRODUIT NET BANCAIRE - 20 308 15 061

Subventions d'investissement - -

Charges générales d'exploitation - (8 546) (6 775)
Dotations aux amortissements et aux dépréciations des

immobilisations corporelles et incorporelles (633) (494)
RESULTAT BRUT D'EXPLOITATION - 11129 7792
Colit du risque 419 (1423) (1069)
RESULTAT D'EXPLOITATION - 9706 6723

Gains ou pertes nets sur actifs immobilisés - 2
RESULTAT AVANT IMPOT - 9708 6723
Imp6t sur les bénéfices . (884) (848)
RESULTAT NET - 8824 5875
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Immeuble Pinet Laprade Racine, Membre d’Ernst & Young
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Sénégal Sénégal
gg;i:gBala“k International RAPPORT SPECIFIQUE DES COMMISSAIRES AUX COMPTES SUR

LE RESPECT DE LA REGLEMENTATION PRUDENTIELLE

Rapport spécifique sur le

respect de la

réglementation prudentielle CORIS BANK INTERNATIONAL SENEGAL
Exercice clos le 31 décembre Société Anonyme

2021

26, Avenue Jean Jaurés x Avenue André Peytavin
BP : 14 310 — Dakar / Sénégal

Dakar, le 1er avril 2022
Aux Actionnaires,

En exécution de la mission qui nous a été confiée par votre Assemblée Générale Ordinaire du 7 avril 2021
et conformément a la circulaire N°002-2018/CB/C relative aux conditions d’exercice du commissariat aux
comptes aupres des établissements de crédit et des compagnies financieres de 'UMOA, nous vous
présentons notre rapport spécifique relatif au respect de la réglementation prudentielle de Coris Bank
International Sénégal au 31 décembre 2021.

Par décision N°013/24/06/2016/CM/UEMOA, le Conseil des Ministres de I'Union Monétaire Ouest Africaine
(UMOA) a adopté un nouveau dispositif prudentiel applicable aux établissements de crédit et aux
compagnies financiéres de 'UMOA qui repose sur trois (3) piliers :

= |e premier pilier porte sur les exigences minimales de fonds propres en fonction des risques de crédit,
opérationnel et de marché. Il aborde également les normes prudentielles relatives a la division des
risques et au ratio de levier ;

= le deuxieme pilier définit les grands principes de la surveillance prudentielle et le cadre d'intervention
y afférent ;

= e troisiéme pilier énonce les principes directeurs régissant la discipline de marché et vise a renforcer
la transparence et la communication des établissements vis-a-vis du public quant a leur exposition
aux risques.

La Banque Centrale des Etats de I'Afrique de 'Ouest (BCEAO) exige des établissements assuijettis, la
production périodique d’une déclaration prudentielle, conformément aux dispositions du nouveau dispositif
prudentiel. Le formulaire de déclaration prudentielle (FODEP) est un document harmonisé et renseigné sous
forme d'états qui vise a garantir une application uniforme des exigences prudentielles.

La Direction est responsable de I'établissement du formulaire de déclaration prudentielle (FODEP)
conformément aux exigences du dispositif prudentiel applicable aux établissements de crédit et aux
compagnies financieres de 'UMOA. La Direction, doit en outre, s'assurer que les données contenues dans
le FODEP sont fiables, intégres et exhaustives.

39 >>>



Rapport Annuel 2021

Coris Bank International
Sénégal
Rapport spécifique sur le

respect de la
réglementation prudentielle

Exercice clos le 31 décembre
2021

<<< 40

Nous avons mis en ceuvre les diligences que nous avons estimées nécessaires au regard des normes
professionnelles applicables dans I'espace OHADA. Ces diligences, qui ne constituent ni un audit ni un
examen limité, ont consisté a réaliser des procédures de contréle spécifiques et des entretiens avec les
personnes qui produisent et controlent les informations données.

Nos travaux réalisés, par sondage, ont porté principalement sur le controle du formulaire de déclaration
prudentielle (FODEP) établi par 'Etablissement et ont consisté a :

= examiner le processus d'élaboration du FODEP ;
= examiner la conformité du FODEP avec le canevas réglementaire exigé ;
= controler la détermination des fonds propres réglementaires ;

= vérifier le calcul des ratios réglementaires.

Les ratios établis par la Coris Bank International Sénégal au 31 décembre 2021 comparés aux exigences
reglementaires se présentent comme suit :

Code Liste des normes prudentielles Référence Niveau & Niveau' S itugtion de
DISPRU respecter observé I'établissement
A. Normes de solvabilité
RA001 Ratio de fonds propres CET 1 (%) EP02 7,50% 19,46% Conforme
RA002 Ratio de fonds propres de base T1 (%) EP02 8,50% 19,46% Conforme
RA003 Ratio de solvabilité total (%) EP02 11,25% 19,46% Conforme
B. Norme de division des risques
RA004 Norme de division des risques EP29 Max. 35% 30,60% Conforme
C. Ratio de levier
RA005 Ratio de levier EP33 3% 6,34% Conforme
DfSO:;U Liste des normes prudentielles Référence Niv;ar:sr::;(:‘r;um or:)i:z?:é I' ést:glei‘.f::n?:nt

D. Autres normes prudentielles

Limite individuelle sur les participations dans
RA006 les entités commerciales (25% capital de EP35 25% 0,15% Conforme
I'entreprise)

Limite individuelle sur les participations dans
RA007 les entités commerciales (15% des fonds EP35 15% 0,06% Conforme
propres T1 de I'établissement)

Limite globale de participations dans les

RA008 entités commerciales (60% des fonds propres EP35 60% 0,06% Conforme
effectifs de I'établissement)

RA009 Limite sur les immobilisations hors exploitation EP36 15% 0% Conforme

RAO10 Limite sur le total des immobilisations et des EP37 100% 17.24% Conforme

participations
Limite sur les préts aux actionnaires, aux

RAOTT dirigeants et au personnel

EP38 20% 9,43% Conforme
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CEREMONIE DE SIGNATURE D’ACCORD DE PARTENARIAT ENTRE LA FEDE-
RATION SENEGALAISE DE FOOTBALL ET CBI SENEGAL

S’est déroulée le 25.01.2021, la cérémonie de signature entre Coris Bank In-
ternational Sénégal et la FSF dans le cadre d'un Accord de Partenariat de 100
millions de francs CFA signé entre les 2 Institutions sur une durée de 2 ans. Ce
Sponsoring par CBIS de I'Equipe Nationale A du Football Sénégalais va contri-
buer & rehausser 'image de la Banque aux cétés des Lions du Sénégal. CBI.
Sénégal étant la 1ére et seule Banque Partenaire des Lions du Sénégal.

La cérémonie, fortement médiatisée, s'est déroulée en présence du Directeur Gé-
néral de Coris Bank International Sénégal M. Ibrahima Mar FALL et du Président
de la Fédération S.F. Maitre Augustin Senghor

JANVIER

LANCEMENT PLAN EPARGNES CBIS

CBL.S. a lancé ses premiers plans d’épargnes : 3 produits destinés
a toutes les cibles :

- Coris DOLLEL KOM KOM

- CORIS YOKUTE

- CORIS VISION avec un taux de rémunération de 4,5 %.

FEVRIER

OUVERTURE DE 5 NOUVELLES AGENCES CORIS EN 2021 :
TOUBA, MBOUR, THIES, SAINT LOUIS KAOLACK

Coris Bank International Sénégal a ouvert 5 nouvelles agences a I'intérieur du
pays : Mbour, Thiés , Saint Louis, Kaolack et Touba . Une extension de son ré-
seau sur le plan national assez remarquable pour renforcer la proximité avec sa
clientéle

MAI & DECEMBRE

ACCOMPAGNEMENT DE LA FEDERATION SENEGALAISE DE FOOTBALL /
PARTICIPATIONS AUX RENCONTRES

Au mois de Juin, Coris Bank International Sénégal a accompagné le monde du
Football Sénégalais en s’associant aux programmes de La FSF notamment lors
de la 6 éme

consécration des lions du Beach soccer & la phase finale de la Coupe d’Afrique
des Nations et lors des deux victoires successives des lions de |'équipe nationale
A lors des

matchs amicaux contre la Zambie et le Cap vert. Une participation et présence &
la taniére lors du Match Sénégal Vs Togo

Des événements o CBI a été présente en tant que « la Banque des Lions du Sé-
négal »l et la marque visible dans les stades et Médias

JUIN ET JUILLET
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Deux événements ou la marque CBI était visible sur le terrain avec nos panneaux
publicitaires, matchs retransmis en direct sur la chaine nationale RTS et reportés
a la radio par la Radio Futur Média et surtout une présence massive du Staff de

graduation de la prestigieuse école, BEM (Bordeaux Ecole Management) school
avec la présence du DG M. Ibrahima Mar Fall

CBIS habillés aux marques CBI/FSF (polos et maillots avec les 2 logos FSF et MAI ET JUIN
CORIS). La présence d'une force commerciale Coris distribuant des goodies et

flyers, et faisant du recrutement de clientéle dans la loge VVIP, Vip et couvertes.

SPONSORING SARGAL LAYE DIAW

Le 09 et le 10 juillet 2021, I"équipe Marketing de Coris Bank international Séné-

gal a été présente au stade Alassane Djigo de Thiés oU se tenait des matchs de

football livrés par les anciens internationaux de Foot pour rendre hommage a ce JUILLET
monument du football sénégalais qu’est Abdoulaye DIAW

Ce sponsoring de Coris a été trés apprécié et n'a fait que confirmer notre parte-

nariat aux cdtés du sport Sénégalais

CEREMONIE DE SIGNATURE DU LANCEMENT DE LA PHASE 2 DU PRO-

GRAMME D’ACCES UNIVERSEL A L'ELECTRICITE A KAFFRINE

Coris Bank International Sénégal en tant qu’acteur majeur dans le financement

de la Phase 2 du Programme d'Accés Universel a I'Electricité a participé & la MAI
cérémonie (hautement médiatisée) de lancement du Programme qui s’est tenue

a Kaolack en présence du Directeur Général de CBI.S. Mr lbrahima Mar FALL et

son équipe ainsi que de hautes personnalités Politiques et Religieuses

ACCOMPAGNEMENT DE LA FEDERATION SENEGALAISE DE FOOTBALL PAR-

TICIPATION RENCONTRE MATCH SENEGAL VS TOGO JUIN
Immersion dans la Taniére

PARTICIPATION EVENEMENT RELIGIEUX

* Distribution de plusieurs milliers de bouteilles d’eau Coris auprés de certaines

familles

Religieuses, et auprés de certains clients CBIS.

Des contributions financiéres et la distribution de bouteilles d’eau auprés des OCTOBRE
khalifes, de certaines familles

Religieuses, et auprés de certains clients CBIS, renforcé par un sponsoring au-

prés de certaines Média.

Cérémonie Graduation BEM

Coris bank International aux cétés des étudiants |

Coris bank International a participé en tant que partenaire a la cérémonie de DECEMBRE
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Branding Stade Thies

Match éliminatoire CAF

Force de vente au stade

Ceremonie BEM avec remise de dipléme

Remise de dipléme BEM

Evénements réligieux

Evénements réligieux



CORIS BANK INTERNATIONAL,

votre partenaire dans la réalisation
de vos projets.
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. CORIS
La Banque Autrement BANK

INTERNATIONAL

https://senegal.coris.bank




